
 
SETTORE SELEZIONE E CONTRATTI  

UFFICIO RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO  

 
 

IL DIRIGENTE  

  

  

VISTA la legge 9.5.1989, nr. 168;  

  

VISTA la legge 7.8.1990, nr. 241, e successive modifiche e integrazioni;  

  

VISTO il D.P.R. 9.5.1994, nr. 487, e successive modifiche ed integrazioni;  

  

VISTO l’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;  

  

VISTO il Regolamento per la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato dell’Alma Mater 

Studiorum – Università di Bologna, adottato con Decreto rettorale n. 344 del 

29/03/2011 e ss.mm.ii.;  

 

VISTO il Regolamento per la disciplina del finanziamento esterno dei posti di Professore e di 

Ricercatore a tempo determinato tipo b), emanato con D.R. n. 1283/2018 del 

10/09/2018 e ss.mm.ii; 

  

VISTA  la Disposizione Dirigenziale n. 1152 del 23/02/2021 con la quale è stata indetta la 

procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un posto di ricercatore a 

tempo determinato con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24 comma 

3 lettera b) (senior) della L. 240/2010, per lo svolgimento del progetto dal titolo: “I 

linfomi e le sindromi linfoproliferative: tecniche di analisi statistica e studi clinici per il 

miglioramento del percorso clinico e dell’outcome dei pazienti” – (Settore Concorsuale 

06/M1 - Igiene Generale e Applicata, Scienze  Infermieristiche e Statistica Medica e 

Settore scientifico disciplinare MED/01 - Statistica Medica), il cui posto è attivato per 

le esigenze di ricerca e di studio del Dipartimento di Medicina specialistica, diagnostica 

e sperimentale - DIMES dell’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna;  

  

VERIFICATO che, per mero errore materiale, all’articolo 6 della D.D. n. 1152 del 23/02/2021 

appena menzionata, si fa riferimento, relativamente ai membri della commissione di 

concorso, a componenti sia interni che esterni all’Ateneo, mentre, come previsto 

dall’art. 5 del Regolamento per la disciplina del finanziamento esterno dei posti di 

Professore e di Ricercatore a tempo determinato tipo b), emanato con D.R. n. 

1283/2018 del 10/09/2018 e ss.mm.ii., la commissione può essere composta 

esclusivamente da docenti esterni all’Ateneo stesso;  

  

CONSIDERATA la necessità di ovviare a tale errore materiale;   

  

  

  





 
SETTORE SELEZIONE E CONTRATTI  

UFFICIO RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO  

 
DISPONE  

  

Art. Unico   

  

La modifica del secondo paragrafo dell’articolo 6 del Bando di concorso emanato con Disposizione 

Dirigenziale n. 1152 del 23/02/2021, il quale è da intendersi così riformulato: “Due dei componenti, 

esterni all’Ateneo, sono sorteggiati con le modalità previste dall’art. 8-bis del Regolamento per la 

disciplina delle chiamate dei Professori di Prima e Seconda fascia in attuazione degli artt. 18 e 24 

della L. 240/2010 emanato con DR 977/2013 e s.m. Un terzo componente è individuato dal Consiglio 

di Dipartimento fra i docenti esterni all’Ateneo.”  

Invariato il resto.  

  

  

  per il Dirigente dell’Area del Personale  

             Firmato digitalmente Dott. Giovanni Longo  
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